1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatdmant superior

Universitatea Babeg-Bolyai

1.2 Facultatea

Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei

1.3 Departamentul

Departamentul de Psihologie Aplicata

1.4 Domeniul de studii

Psihologie

1.5 Ciclul de studii

Nivel masterat

1.6 Programul de studiu /

Consultanta si Interventie Psihologica

Calificarea

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Practica de specialitate 2

2.2 Titularul activitatilor de curs Lect. Dr. Kanyaro Kinga

2.3 Titularul activitdtilor de seminar Lect. Dr. Kanyaro Kinga

2.4 Anuldestudiu [ 1 |25 Semestrul | 2 |2.6. Tipul de evaluare | VP | 2.7 Regimul disciplinei [DA
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamani 4 Din care: 3.2 curs 0 3.3 seminar/laborator 4
3.4 Total ore din planul de invitamant 56 Din care: 3.5 curs 0 3.6 seminar/laborator 56
Distributia fondului de timp: 140
re
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 2
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 2
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat
Examinari

Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual 14
3.8 Total ore pe semestru 70
3.9 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum - Psihologia dezvoltarii
- Psihologie scolara
- Psihodiagnostic

4.2 de competente - Competente privind consilierea psiho-educational si vocationala

- Competente privind interventiile psihologice

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Pentru activitate on-line:

Laptop/ calculator conectat la internet + Microsoft Teams,
Videoproiector, boxe

Pentru activitate on-site:

5.1 De desfasurare a cursului

Acces la imprimanta si la echipamente de fotocopiere Hartie pentru multiplicarea
materialelor didactice Sistem de proiectie video (PC/laptop, videoproiector), boxe

5.2 De desfagurare a
seminarului/laboratorului

Pentru activitate on-line: Laptop/ calculator conectat la
Videoproiector, boxe

videoproiector), boxe

Pentru activitate on-site: Acces la imprimanta si la echipamente de fotocopiere Hartie
pentru multiplicarea materialelor didactice Sistem de proiectie video (PC/laptop,

6. Competentele specifice acumulate

adultilor

adultilor

Competente
profesionale

- Evaluarea psihologica, interpretarea rezultatelor evaluarilor psihologice a copiilor, adolescentilor, si

- Proiectarea si realizarea activitatilor de interventie personalizata a copiilor, elevilor, adolescentilor si




Competente
transversale

- Aplicarea regulilor deontologice profesionale in functie de sistemele de valori

- Colaborarea eficienta in echipe profesionale interdisciplinare (team-work) pentru implementarea eficienta
a proiectelor si programelor specifice stiintelor educatiei

- Utilizarea unor metode de Invatare eficiente in viata profesionala pentru dezvoltarea profesionala continua

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

- dezvoltarea unor abilitati si cunostinte privind activitati profesionale specifice, in
institutii si organizatii de specialitate din domeniul educational si vocational (gradinite,
scoli, fundatii, cabinete de psihologie, laboratoare de cercetare aplicativa)

7.2 Obiectivele specifice

- az oktatasi és szakképzési intézmények (pl.: 6vodak, iskolak, alapitvanyok, pszicholégiali
rendeldk, alkalmazott kutatélaboratoriumok) miikodési dinamikéjanak és foglalkoztatas
politikajanak megismertetése

- a szakosodott szervezetek sajatos szakmai tevékenységeinek megismerése

- aktiv és kritikus Onreflexid a személyes és szakmai készségekr6l a konkrét szakmai
kontextusban végzett tevékenységek végzésehez szilkséges gyakorlati tevékenységek

alapjan.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
Bibliografie
8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii

1. Structura unei interventii de consiliere psihologica

Observare activa
Descoperire dirijata

si de grup

2. Lista de probleme si obiectivele consilierii.

Descoperire dirijatd, Activitati
individuale
si de grup

3. Relatia de consiliere si limbajul de interfata.

Observare activa
Exercitii de autoreflectie
Descoperire dirijata

4. Particularitati ale conceptualizarii psihologice in cazul
copiilor

si de grup

5. Particularitati ale conceptualizarii psihologice in cazul
adolescentilor.

Descoperire dirijata,

si de grup

6. Particularitati ale conceptualizarii psihologice in cazul
varstei a treia

Observare activa,

si de grup

7. Analiza caracteristicilor psiho-sociale si de dezvoltare ale
beneficiarilor serviciilor oferite de psiholog Tn contexte
educationale specifice (ex. prescolari, parinti, cadre didactice)

Observare activa

Exercitii de autoreflectie
Descoperire dirijatd Activitati
individuale si de grup

8. Analiza in contexte aplicative a procesului prin care un
anumit tip de serviciu psihologic oferit de psiholog in contexte
specifice este proiectat, dezvoltat, implementat, si optimizat

Observare activa, Descoperire
dirijata,

9. Investigarea abilitatilor (counseling micro skills) si
cunostintelor profesionale care trebuie dezvoltate sau
perfectionate pentru a putea lucra intr-un context profesional
specific (ex. gradinitd)

Observare activa,
Descoperire dirijata,

10. Implicare activa in activitati profesionale specifice din
cadrul unor organizatii de specialitate

Observare activa
Exercitii de autoreflectie
Descoperire dirijata

11. Instrumente de lucru

Observare activa
Exercitii de autoreflectie




Descoperire dirijata

12. Instrumente de lucru Descoperire dirijata

13. Auto-evaluarea propriului traseu de dezvoltare personald si | Descoperire dirijata

profesionald in cadrul stagiului de practica Activitati individuale si de grup
14. Finalizarea portofoliului de practic. Activitati individuale
Bibliografie

Nohl, M. (2018). Karrier-tanacsadas 4.0, Ismeretek és eszkdzok a foglalkozasi és karrier-tanacsadashoz, Z-press kiadd.
WHO (2012). Health Education: Theoretical Concepts Effective Strategies and Core Competencies. Society for Public
Health Education, SAGE Publications

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Temele de curs si seminar propuse sunt subiecte de actualitate in cercetarea fundamentala si aplicativa din domeniul
psihologiei, iar abordarea lor in cadrul acestei discipline se bazeaza pe rezultatele recente din literatura de specialitate. De
asemenea, tematica disciplinei acopera conceptele majore relevante pentru aplicatiile psihologiei cerute pe piata muncii si
pentru standardele comunitatii profesionale.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 metode de evaluare 10.3 Pondere din nota
finala
10.4 Curs - -
10.5 Seminar/laborator Evaluarea portofoliului de Portofoliu 100%
practica

10.6 Standard minim de performanta

Tn cazul n care la punctul 10.5 studentul nu obtine nota de trecere (5, 00), atunci examenul nu este promovat

Frecventarea orelor de practica este obligatorie in proportie de 85%, in caz contrar studentul de la invatdmant cu frecventa
nu se poate prezenta la examen. Absentele motivate si nemotivate de la activitatile practice nu pot depasi 15% din totalul prevazut
(3 din 14).

Predarea si prezentarea lucrarii(lor) sunt obligatorii fiind preconditie de prezentare la examen. Punctajul maxim va fi
acordat doar la lucrari trimise la timp (termenul de limita stabilit de citre titularul disciplinei). In perioada de gratie 7 zile de la
data limitd, lucrarea depusa poate fi acceptatd cu un punctaj mai mic. Temele depuse dupa perioada de gratie, daca obtin o nota
de trecere, valoreaza 0 puncte in nota finald, dar studentul devine indreptatit sa participe la examen.

Studentii care se Inscriu in sesiuni ulterioare sesiunii normale (in sesiune deschisd, de restanta, de lichidare) trebuie sa
parcurga si sa satisfaca obligatoriu toate cerintele prevazute in semestrul respectiv (prezentd prevazuta la diferitele activitati,
examene partiale, teme, proiecte etc.)

Orice lucrare plagiata, copiatd, identica, precum si orice inspiratie, colaborare, copiere se considera frauda, caz in care
persoana(ele) in cauza vor fi sanctionate cu nota 1,00 (unu).

Fraudarea examenelor se sanctioneaza cu exmatricularea de la studii.

Semnatura titularului de seminar

15.09.2023 Lect. univ. dr. Kanyaro (Szabo) Kinga
/
Data avizérii in departament T
15.09.2023 Semnatura directorului de departament

Conf univ. dr. Kotta Ibolya




